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LELIN° 898, DE 21 DE JANEIRO DE 2005

ESTA BELECE ESTRUTURA DMINISTRATIVA
PARA A CAMARA MUNICIPAL DE MACAU E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MACAU, no uso de suas atribui¢des
legais. FAZ SABER que a Cdmara Municipal de Macau aprovou e ele sanciona ¢ promulga a
seguinte LEI:

Art. 1° Os quadros de pessoal efetivo da Camara Municipal de Macau, tidos
como estaveis nos termos da Constituicio Federal, com organograma, denominagdo de
cargos, fung¢des. simbologias e respectivas remuneragdes. sdo os constantes do QUADRO 1,
parte integrante da presente Lei.

Art. 2° A gratificagdo por exercicio de fungdo de confianca é concedida
através de portaria da presidéncia, para servidores estaveis da administragdo publica ¢ em
pleno exercicio de atividades de interesse do Poder Legislativo Macauense, conforme
quantidades e valores definidos no QUADRO 2, documento este que integra a presente Lei.

Art. 3° Os quadros de carater comissionado, tidos como de confianga e de
livre nomeagdo e exoneragdo pelo presidente da Camara Municipal de Macau, nos termos da
art. 86. parte final, da Lei Orgénica do Municipio, com organograma, denominagdo, cargos,
fun¢des e respectivas remuneragdes. sdos os constantes do QUADRO 3. instrumento legal
também integrante da presente Lei.

Art. 4° A politica de reajustes e promogdes na remuneracdo de pessoal. é
uma prerrogativa exclusiva de iniciativa da Mesa Diretora, que a fara através de projeto de
lei.

Art. 5° Ao Presidente da Camara Municipal compete prover os cargos
publicos, nos termos da lei, estabelecer remanejamentos e outras normas de carater interno,
de acordo com a Lei Organica do Municipio ¢ Regimento Interno da Camara Municipal.

Art. 6° A Verba de Gabinete instituida pela Lei Municipal n © 778, de 31 de
maio de 1.999 e com pleno uso no Poder Legislativo Macauense, tem sua regulamentacio,
valores, formas de pagamento, condigdes de uso e aplicacio, bem como sistema de prestacdo
de contas ao setor contdbil da Camara Municipal de Macau. estabelecidos através de
Resolugdo de iniciativa privativa da Mesa Diretora da Camara Municipal de Macau.
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Paragrafo Unico — Até ulterior delibera¢do via RESOLUCAOQ. é fixado no
QUADRO 4 desta lei, os valores da Verba de Gabinete.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroage seus
efeitos a 1° de janeiro do ano em curso e revoga as disposi¢des em contrario.

Palacio ** Jodo Melo ™. em Macau. 21 de janeiro de 2005

vio Vieiral¥ eras
- Prefeito -

- Secretario de Admiinistracao e Recursos Humanos -
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QUADRO 1

QUADRO DE PESSOAL EFETIVO DA CAMARA MUNICIPAL

CARGO FUNCAO NIVEL QUANTIDADE | SALARIO
T —
ASG Auxiliar de servigos gerais A 6 R$ 260.00
Auxiliar Auxiliar de apoio A
Administrativo | administrativo B 6 R$ 339,00
Agente Agente dos Servicos
Administrativo | administrativos em geral ¢ 2 R$ 406,00
Tecx'nco. Tecr}lco em 'at1v1dades e D 7 RS 451.00
Legislativo  |servigos legislativos |
TOTAL 21
QUADRO 2

QUADRO DE GRATIFICACAO PARA FUNCOES DE CONFIANCA

NOMEACAO FUNCAO NIVEL ngfgg'- GRZ¢fggngo

Tron 7" oo g e 1| ks s

S§§$%ROS IDE.g;SJSirﬁcos N T Feme2 ! RS 100.00

SSS\T/%%S 0 szssetc?ilﬁcos de. servieos| pong I R$ 150.00

SIIZES\E%ROS III)IE Ss?etgfrﬁcos de_ SEIVICOS | keM-4 I RS 200.00
TOTAL 10 1
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QUADRO 3

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS

(CARGO FUNCAO NIVEL nggg’ " SALARIO
DO D s | st
L T E T
ASSESSON o | 2 P i |1 | st
ﬁiﬁEiSSSNTAR I Assessor do Vereador CCM-2 9 RS 1.100.00
OO Cu T s || s s
DYAREGADS e = e cones | 2 | s o
| TOTAL 15 | RS 15.800,00

OUADRO 4

QUADRO DA VERBA DE GABINETE DO VEREADOR

‘ 5 : QUANTI- VALOR
TITULO APLICACAO NIVEL DADE MENSAL
VERBA DE GABINETE | Operagdo ¢ manuten¢io
VEREADOR do gabinete do vereador VB-G K R$ 1.000.00
TOTAL 9 R$ 9.000,00 |
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